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INFORMAZIONI PERSONALI

Marco BISSONI

Via Mazzini,11/Bis — 21050 Bisuschio (VA)
cell. 340-7968681

hissonimarco@gmail.com - staff@mbsafety.it

ltaliana
Varese, 10 Novembre 1984

Coniugato

Da marzo 2014 ~ a oggi
MB Safety S.r.l.
Amministratore unico

Consulente per |a sicurezza del lavoro e dell’'ambiente ed attivita affini (incarichi
di RSPP estemo, Coordinatore per la sicurezza in cantiere CSP e CSE,
formatore qualificato per la sicurezza, valutazione dei rischi, ecc.).

Assunzione incarico di RSPP per circa n. 50 aziende e imprese operanti in vari
settori, di diversa entita {(da 1 a piu di 100 dipendenti), prov. VA, CO, M, LC,PD.
Coordinatore per la Sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione pressc
vari cantieri edili di diversa enita (circa n. 5 cantieri/anno).

Docenza in corsi specifici sulla sicurezza rivolti a; RSPP Moduli A, B, C, RSPP-
Datori di Lavero, dirigenti, preposti, RLS, Addetti antincendio da basso ad alto
rischio e sicurezza lavoratori; Corsi di abilitazione per l'utilizzo delle attrezzature
di lavoro di cui all'Accordo Stato Regioni del 22/02/2012; sicurezza delle
macchine, lavori in quota, lavori in spazi confinati, ecc. (circa n. 60 corsifanno
per un totale di 550 ore di docenza).

Effettuazione di valutazioni dei rischi in conformita con it D.Lgs. 81/08 e
successive modificazioni {comprese le valutazioni specifiche: rumore, vibrazioni,
chimico, macchine, Stress lavoro-correlato, mme, gestanti, ecc.), Piani Operativi
di Sicurezza e Piani di Sicurezza e Coordinamento cantieri per lavori inerenti il
Titolo IV del D.Lgs. 81/08.

Verifica periodica DPI anticaduta Kapriol ai sensi della norma EN 365

Dal 1 marzo 2010 - al 28 febbraio 2014

GSI| Tecnoprogetti S.r.l.

Impiegato tecnico addetto alla gestione della sicurezza ~ formatore sicurezza
Consulente per la sicurezza del lavoro e dell'ambiente.

Assunzione incarico di RSPP per circa n. 40 aziende e imprese operanti in vari
settori e di diversa entita (da 1 a pid di 100 dipendenti).

Effettuazione di valutazioni dei rischi in conformita con il D.Lgs. 81/08 e
successive modificazioni (comprese le valutazioni specifiche: rumore, vibrazioni,
chimico, macchine, Stress lavoro-correlato, ecc.) e Piani Operativi di Sicurezza
per lavori inerenti il Titolo IV del D.Lgs. 81/08.

Marco Bissoni Bisuschio, 19 Febbraio 2018
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» Name Azienda
« Posizione
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« Date (da - a)
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ISTRUZIONE E
QUALIFICAZIONE

* Date (da - a)
« Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
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Docenza in corsi specifici sulla sicurezza per RSPP, RSPP-Datori di Lavoro,
dirigenti, preposti, RLS, Addetti antincendio BR e lavoratori; tra i vari argomenti
trattati: D.Lgs. 81/08: campo di applicazione, definizioni, misure generali di
tutela; Le figure della sicurezza in azienda; Rischio e pericolo, prevenzione e
protezione, la valutazione del rischio; Il rischio rumore; La movimentazione dei
carichi: Il rischio chimico; [ DPI; La segnaletica di sicurezza; Utilizzo in sicurezza

del carrello elevatore; sicurezza delle macching, lavori in guota, ecc. N
Collaboratore Coordinatore per la Sicurezza in fase di progettazione e di
esecuzione presso cantieri edill,

Dal 1 marzo 2007 — al 26 febbraio 2010

Strugture S.r.l.

Addetto alla gestione della sicurezza

Consulente per |a sicurezza del lavoro e dell'ambiente

Effettuazione di valutazioni dei rischi in conformitd con il D.Lgs. 81/08 e
successive modificazioni (comprese le valutazioni specifiche: rumore, vibrazioni,
chimico, macchine, ecc.) e Piani Operativi di Sicurezza per lavori inerenti i
Titolo 1V del D.Lgs. 81/08.

Docenza in corsi specifici sulla sicurezza dei lavoratori, tra i vari argoment /
trattati: Utilizzo in sicurezza del carrello elevatore; Decreto legislativo 81/08: la
valutazione del rischio; Il rischio rumore; Addetti anfincendio BR, La
movimentazione dei carichi; Il rischio chimico; | DPI; La segnaletica di sicurezza,
La sicurezza delle macchine,

Collaboratore del Coordinatore per la Sicurezza durante lo svolgimento dei
lavori in cantiere in occasione dei mondiali di ciclismo “Varese 2008°.

Da Aprile — Giugno 2006 AN
Aermacchi S.p.a.

Tirocinante presso I'Ufficio ecologia

Verifica sulla sicurezza del sistema di gestione per lo smaltimento dei rifiuti

Da Settembre 2003 — Dicembre 2006
Universita degli Studi dellinsubria — Varese (VA}

Organizzazione e Gestione della Sicurezza Aziendale, Fisica, Pianificazione
Antincendio, Tecnica delle Costruzioni, Impianti draulici, Meccanica dei Fluidi, J
Ingegneria Sanitaria, Smaltimento Rifiuti, Impianti Ingegneria Sanitaria,
Sicurezza nei Cantieri, Bonifiche dei siti contaminati, Sicurezza e analisi di
rischio, Rischio di incidenti rilevanti, lgiene nellambiente di lavoro.

Laurea in “Ingegneria per la sicurezza del lavoro e delambiente” (93/110)

Laurea triennale

Da Settembre 1998 - Giugno 2003
Istituto Tecnico per Geometri "P.L.Nervi " — Varese (VA) N

Disegno Tecnico ,Scienza delle Costruzioni, Topografia, Estimo, Impianti.

Diploma di Geometra (votazione 88/100)
Diploma di Scuola secondaria Superiore

Marco Bissoni Bisuschio, 16 Febbraic 2018
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CORSI DI FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO
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/ * Principali materie / abilita
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« Qualifica conseguita
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prafessionali aggetlo dello studio

' * Qualifica conseguita
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Aprile 2010 (24 ore)
PluriS

Corso di specializzazione — Modulo "C" per Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP) - D.Lgs. 81/08

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) - D.Lgs. 81/08

Da Marzo — Giugno 2007 (120 ore)
Enaip - Centro Servizi Formativi di Varese

Legislazione in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro,

Ruolo e competenze dei Coordinatori in materia di sicurezza e salute,

Costi e benefici della sicurezza sul lavoro,

Problemi connessi alla sorveglianza sanitaria,

Individuazione dei pericoli e dei rischi, criteri generali di sicurezza,
Redazione dei piani di sicurezza, Crganizzazione e gestione del cantiere
Coordinatore per la progetiazione e per 'esecuzione dei lavori (CSP - CSE)
D.Lgs. 494/96 e D.Lgs. 528/99

Da Giugno — Seitembre 2002 (120 ore)
“Scuola professionale edile della provincia di Varese”

Antinfortunistica, Computo metrico, Criteti di  misurazione,
Tracciamenti, Contabilita, Analisi, Logistica

Attestato per |a frequenza del corso tecnico - pratico scuola edile

Capitolati,

19 Dicembre 2017
Marganti S.p.A. (Kapriol — Safety)

Corso di Gestione e Verifica periodica dei DPI anticaduta di 32 categoria Kapriol
ai sensi della norma EN 365

Attestato di abilitazione per Verifica periodica DP| anticaduta Kapriol

da Giugno 2016 a 18 luglio 2017 (ammontare complessivo 300 ore + esame con
votazione 100/100)
Beta formazione

Misurazioni fonometriche, verifiche dell'ottemperanza ai valori definiti dalle
vigenti norme, redazione piani di risanamento acustico, effettuazione di relative
attivita di controlio

Attestato di abilitazione TECNICQ COMPETENTE IN ACUSTICA AMBIENTALE
(TCAA) ai sensi del D.Lgs. 42/2017 art. 22 comma 1 lett. ¢ e della legge 447 del
26 ottobre 1995 {legge quadro sull'inquinamento acustico).

Marco Bissoni Bisuschio, 19 Fehbrain 2018
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Ottobre 2017 (3 ore}
Universita degli Studi dell'lnsubria Varese (VA) — ATS Insubria

Lavorazione a caldo dei metalli — Piano mirato delle fonderie

Attestato di frequenza al corso di aggiornamento per RSPP ai sensi dell'art, 32
del D.Lgs. 81/08 per tutti | macrosettori ATECO

Ottobre 2016 (8 ore}
Safety Expo e seminari

Vari argomenti tecnici e specifici per Aggiomamento di RSPP ai sensi dell'art,
32 del D.Lgs. 81/08 per tutti i macrosettori ATECO

Attestato di frequenza e superamento del corso di aggiornamento per RSPP ai
sensi delfart. 32 del D.Lgs. 81/08 per tutti i macrosettori ATECO

11 Aprile 2014 al 28 Maggio 2014 (40 ore)
Beta formazione

Vari argomenti tecnici e specifici per Aggiornamento di Coordinatore per la
Sicurezza in cantiere ai sensi dell'art. 98 del D.Lgs. 81/08

Attestato di frequenza e superamentoc del corso di agdiprmamento per
Coordinatore per la_Sicurezza in cantiere in fase di progettazione (CSP) ed
esecuzione (CSE) ai sensi dell'art, 98 del D.Lgs. 81/08

Settembre 2013 a Novembre 2013 (100 ore)
MODI Srl tramite piattaforma Globalformfad

Vari argomenti tecnici e specifici per Aggiornamento di RSPP ai sensi dell'art.
32 del D.Lgs. 81/08 per tutti i macrosettori ATECO

Atiesfato di frequenza e superamento del corso di aggiornamento per RSPP ai
sensi delfart. 32 del D.Lgs. 81/08 per tutti | macrosettori ATECO

Giugno 2011 a Dicembre 2011 {100 ore)
Servizi Industriali s.r.l. di Como; AIAS; AIFOS

Vari argomenti tecnici e specifici per Aggiornamento di RSPP ai sensi dell'art.
32 del D.Lgs. 81/08 per tutti i macrosettori ATECO

Attestato di frequenza e formazione del corso di aggiornamento per RSPP ai
sensi dell'art. 32 del D.Lgs. 81/08 per tutti i macrosettori ATECQO

Novembre 2009 (12 ore)
Ordine degli Ingegneri di Varese

Aggiornamento legislativo (D.Lgs. 81/08 e D.Lgs. 106/09) riguarda le funzioni
del Coordinatore per la progettazione e per 'esecuzione dei lavori

Attestato per la frequenza del corso di aggiornamento

28 Gennaio 2008 (8 ore)
POLITECNICO DI MILANO - Dipartimento di Meccanica

Marco Bissoni Bisuschin, 19 Febbraic 2018



+ Principali materie / abilita
professionzli oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

* Date {da - a)

» Nome e tipo di istitulo di istruzione
¢ formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di letiura

+ Capacita di scritiura

* Capacit di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

PROFESSIONALI
Acquisite nel corso della viia e della
carriera

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere @ favorare con alfre persone, in
ambiente mulficutturals, ocetipando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cul & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
DRGANIZZATIVE

Ad es., progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in altivifa di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPAGITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compiter, attrezzature specifiche,
maechinan, acc.
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La Direttiva 97/23/PED nel quadro delle direttive europee di Prodotto; le direttive
come strumento di atiuazione delle politiche comunitarie;

| pericoli determinati dalla pressione; I'analisi secondo I'approccio della PED e
delle norme Tecniche ad essa collegate di RISK ASSESSMENT; la relazione
con il D.M. 329 del M.AP.

Problematiche della messa in esercizio e verifiche dei componenti e sistemi in
pressione. | ruoli, gli obblighi e le responsabilita civili e penali dei soggetti
coinvolti secondo la PED e il regolamento: fabbricante, installatore, ufilizzatore,
responsabile del servizio di sicurezza, ente notificato, ente terzo.

Attestato per la frequenza del corso tecnico

1 Marzo 2007 (8 are}
Strugture S.r.l.

Corso di formazione per addetti antincendio - rischio medio - ai sensi del D.M.
del 10/03/1998, con effettuazione di prova pratica.
Addetto antincendio - rischio medio

[taliana

Inglese - Francese
Buona

Buona

Sufficiente

« Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) per tutti i
Macro-Settori ATECO.

» Coordinatore per la progeftazione e l'esecuzione dei favoti (CSP - CSE).

e [ormatore per la salufe e la sicurezza sul lavoro_rispondente ai requisiti
stabifiti dagli Accordi Stato-Regioni e dai criteri deftafi dal Decrelo del
Ministero del lavoro e delle Politiche sociali del 6 marzo 2013.

e Tecnico competente in acustica ambientale (D.Lgs. 42/2017).

o Amminisiratore _del Centro di _Formazione Sede Territoriale Periferica
ANFo.S. n01276. con possibilita di erogare corsi di formazione per le
aftrezzature di favoro - Accordo Stato Regioni def 22 febbraio 2012,

Propensione alla comunicazione, alla collaborazione e al lavoro di gruppo,
capacita che ho sviluppato dall'esperienza lavorativa aftuale e passata,
organizzazione e gestione di riunioni periodiche e di coordinamento, ecc.
coadiuvata dalla passione per lo sport, in quanto calciatore a livello agonistico
dal 1998 al 2011, attualmente dilettantistico, e allenatore del settore giovanile
per 3 anni.

Donatore di sangue volontario presso la sezione AVIS di Varese dal 2002.

Buone capacitd di coordinamento, organizzazione e amministrazione di
persone, caratteristiche che ho migliorato e maturato nelle svolgimento
dellattuale mansione lavorativa e grazie ad esperienze lavorative ed
accademiche passate.

Utilizzo quotidiano per esigenze di lavoro del computer.
Programmi piu utilizzati;
Pacchetto Office, Internet, Autocad (a livello eccellents);

Marco Bissont Bisuschio, 19 Febbrain 2018



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite ne! corso della vita e delfa
cartiera ma non necessariamere
ficonosciute da certificali e dipfom.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE,
INTERESS! PERSONALI

Patente o patenti
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utilizzo per esigenze lavorative di strumentazione tecnica: fonometro e
accelerometro e dei relativi software specifici, per leffettuazione delle
misurazioni di rumore e vibrazioni meccaniche,
programmi tecnici per le valutazioni dei rischi.

Spiccate capacita gestionali e di “problem solving”.

Buone capacita pratiche e manuali nel campo edile {corso tecnico-pratico e per
esperienze lavorative) e nel campo della meccanica e del molori e nel
giardinaggio (per passione). /

Interesse per il bricolage, per gli sport (specialmente quelli di squadra), la lettura
la fotografia e per i viaggi.

Patente B, auto propria
Patente A , moto propria
Patente nautica per unita da diporto entro 12 miglia dalla costa

Marco Bissoni Bisuschio, 19 Febbraio 2018



/ ULTERIORI INFORMAZIONI Principali Incarichi di Coordinatore in fase di progettazione ed esecuzione dei lavari
(CSP e CSE) presso cantieri:

Cantiere industriale c/o Autopremierd Srl {da gennaio a giugno 2017)
- Cantiere industriale c/o Associazione Cagnola (gennaic — marzo 2016)
- Cantiere industriale c/o Panalpina S.p.A. (luglio 2014 - febbraio 2015)
- Cantiere industriale c/o Perfabrics Stl (agosto 2014 — oftobre 2014)
- Cantiere edile Lomazzo, Condominio Via Piemonte (settembre 2017)
- Cantiere edile Uboldo, Bettini Massimo (novembre 2015 a oggi)
- Cantiere edile Varese, Immobiliare Amas (novembre 2016 a oggi)
- Cantiere edile Bisuschio, Sevesa Paolo {novembre ~ dicembre 2016)
- Cantiere edile Desio, Ciceri Roberto (maggio — dicembre 2016)
- Cantiere edile Marchirolo, Benelli Francesco (settembre — novembre 2016}
S . Cantiere edile Varese, Ruggiero Vito (marzo - maggio 2016)
Cantiere edile Marchirolo, Marchetto Elio (aprile - maggio 2016)
Cantiere edile Varese, Ruggiero Vito (marzo - maggio 2016)
- Cantiere edile Varese, Immobiliare Amas (marzo — giugno 2015)
- Cantiere edile Varese, Immobiliare Amas (giugno - settembre 2015)
- Cantiere edile Villa Cortese, Gritti Eligio (giugno - luglio 2014}
-~ Cantiere edile Valganna, Magaglio Paola {agosto - ottobre 2014)

- Collaboratore del Coordinatore per la Sicurezza durante lo svolgimento dei lavori in
/ cantiere in occasione dei mondiali di ciclismo "Varese 2008".

Incarichi ASPP per grandi opere infrastrutturali:

- Regina S.C. a r.l. cantiere A.N.A.S. S.S. 340 — Regina - Lavori di adeguamento da
Cima di Porlezza al Confine di Stato ~ Lavori di completamento.

- Rioveggio S.C. a r.l. cantiere Autostrade per I'talia Autostrada A1 Milano — Napoli
Adeguamento del tratto tra Sasso Marconi e Barberino di Mugelio Tratto: “NUOVO
SVINCOLO E STAZIONE Df RIOVEGGIO",

- Carmagnola S.C. a r.l. cantiere AN.A.S. Lavori di realizzazione nuova bretella
collegante il nuovo casello Autostradale di Carmagnola sud sulla Autostrada TO-5V
conla S.R. 20 ela S.P. 661

N Incarichi RSPP principal:

- Provincia di Sondrio, (Ente pubblico, circa 150 dipendenti)

- Prefettura di Sondrio, (Ente pubblico, circa 50 dipendenti)

- Agenzia TPL (Ente pubblico, circa 10 dipendenti)

- JK GROUP S.p.A., (settore chimico, circa 100 dipendenti)

- Novello S.r.l. e societa correlate (settore legno, circa 60 dipendenti)
Antonio Seveso S.p.A. (settore metalmeccanico, circa 35 dipendenti)
CALCIO COMO S.r.l. (settore calcio professionistico)

/ - Alfa Paint S.1.l. {seftore commercio edilizia, circa 20 dipendenti)

- Gruppo Accademia (settore disegno tessile, circa 60 dipendenti)

- UBV GROUP S.p.A. e sacieta correlate, (logistica, circa 120 dipendenti)

- Autorimesse del Gruppo Pedala, (Autoveicoli, circa 60 dipendent)

- Zorza Mario (settore legno, circa 20 dipendenti)

- King Gestioni Alberghiere S.r.| (settore alberghiero, circa 30 dipendenti)

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. ar. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli altt e l'uso di atti falsi sene punii &
sensi del codice penale & delle leggi spaciali. Inoltre, il sotloscritlo autarizza al traltamenio dei dali persenali, secondo quante previsto dal D.Lgs 196/03.

- Infede,,

R R T R S,

\ ) Marco Bissoni

Mo
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