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Allegato A) 

 

Al  Direttore 

SEDE 

 

 

RICHIESTA PER L'ATTIVAZIONE DEL LAVORO AGILE – SMART WORKING (LA-SW) 

 

 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

VISTE 

 

le “Disposizioni organizzative per lo svolgimento delle prestazioni lavorative in modalità lavoro agile – smart 

working”, 

 

CHIEDE 

 

di poter svolgere la propria prestazione lavorativa nella modalità LA-SW presso la propria residenza/domicilio 

 

in ______________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

per la seguente motivazione ________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

Secondo il seguente programma settimanale: 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

ALLO SCOPO DICHIARA 

 

sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, 

n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, quanto segue: 
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• di mettere a disposizione la propria rete internet della propria residenza/domicilio indicata più sopra, 

senza oneri a carico dell’Ufficio d’Ambito; 

• di mettere a disposizione il proprio dispositivo di telefonia mobile per ricevere comunicazioni, senza 

oneri a carico dell’Ufficio d’Ambito; 

• di prendere atto che potrà essere contattato/a nella fascia oraria concordata con il Direttore al 

seguente numero di telefono ___________________; 

• di garantire lo svolgimento dell'attività lavorativa in condizioni di sicurezza e riservatezza, nel rispetto 

delle prescrizioni legali in materia di tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori, salubrità dei 

luoghi di lavoro ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008, come indicato nelle “Disposizioni organizzative per lo 

svolgimento delle prestazioni lavorative in modalità lavoro agile – smart working”; 

• di essere consapevole che l’autorizzazione allo svolgimento del lavoro agile – smart working è 

rilasciata a completa discrezione del Direttore ed è valida fino al termine indicato nel relativo 

provvedimento;  

• di accettare integralmente quanto contenuto nelle “Disposizioni organizzative per lo svolgimento delle 

prestazioni lavorative in modalità lavoro agile – smart working”; 

• di essere disponibile a fornire la documentazione attestante le condizioni per le quali si richiede il 

lavoro agile – smart working, che potrebbe essere richiesta dall’Ente anche a seguito della valutazione 

della domanda; 

• di accettare che in assenza della presentazione della documentazione di cui al punto precedente 

l'accesso al lavoro agile – smart working, verrà negato; 

• di manifestare il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto 

del decreto n.101 del 10 agosto 2018 “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle 

disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 

libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei 

dati)” e s.m.i., per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

 

 

 

Data, ____________________ 

 

 

Firma del dipendente _____________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 


